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Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

/RSZ Obmocna sluzba Nova Gorica

Uradi za delo:
AjdovscCina, Idrija, Nova Gorica, Tolmin

Delez

Prebivalci (I 2015): 118.188 2.062.874 5,7%

Delovno aktivni (VII 2015): 43.427 805.479 5,4%
Registrirano brezposelni (IX 2015): 4.728 104.758 4,5%
Stopnja reg. brezposelnosti (VII 2015): 10,2% 12,0%

Vir podatkov : ,
SURS (prebivalci, delovno aktivni po lokaciji delovnega mesta, stopnja registrirane brezposelnosti) .

ZRSZ (registrirano brezposelni)




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Gibanje delovno aktivnega prebivalstva
(2001 — 2015)
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Vir podatkov: SURS - delovno aktivni po lokaciji delovnega mesta



Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Gibanje stevila registrirano brezposelnih in stopnje

registrirane brezposelnosti
(2001 — 2015)
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Vir podatkov :

SURS (* stopnja registrirane brezposelnosti — objavljena je z dvomese&nim zamikom)
ZRSZ (registrirano brezposelni)




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Sporocena prosta delovna mesta* po
dejavnostih 2015

Skupno stevilo sporoCenih prostih delovnih mest:  2.200

C PREDELOVALNE DEJAVNOSTI 369

P IZOBRAZEVANJE
Q ZDRAVSTVO IN SOCIALNO VARSTVO

F GRADBENISTVO

G TRGOVINA; VZDRZEVANJE IN POPRAVILA
MOTORNIH VOZIL

| GOSTINSTVO
H PROMET IN SKLADISCENJE

N DRUGE RAZNOVRSTNE POSLOVNE DEJAVNOSTI

R KULTURNE, RAZVEDRILNE IN REKREACIJSKE
DEJAVNOSTI
M STROKOVNE, ZNANSTVENE IN TEHNICNE
DEJAVNOSTI

Opombe: - 10 najpogostejsih dejavnosti, I.

-*z12. aprilom 2013 je ZUTD-A ukinil obvezno prijavo prostega delovnega mesta pri Zavodu, zato Zavod nima ve¢ podatkov o vseh prostih delovnih mestih v drZavi.




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Sporocena prosta delovna mesta® po podrocnih

skupinah poklicev
(IF1X 2015)

Skupno Stevilo sporoCenih prostih delovnih mest: 2,200

833 Vozniki tezkih tovornjakov in avtobusov 128
932 Delavci za preprosta dela v predelovalnih dejavnostih 109
711 Gradbinci ipd. 104
522 Prodajalci v trgovinah 102
513 Natakarji ipd. 92
235 Drugi strokovnjaki za vzgojo in izobraZevanje 83
332 Zastopniki in posredniki za prodajo in nabavo 83
911 Cistilci in gospodinjski pomoéniki ipd. 78
234 Ucitelji razrednega pouka in vzgoijitelji pred$olskih otrok 72
512 Kuharji 69

Opombe: - 10 najpogostejSih podrocnih skupin poklicev SKP-08, I.

-*z 12. aprilom 2013 je ZUTD-A ukinil obvezno prijavo prostega delovnega mesta pri Zavodu, zato Zavod nima veé podatkov o vseh prostih delovnih mestih v drZavi.




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Razkorak v izobrazbeni strukturi sporocenih prostin
delovnih mest* In registrirane brezposelnosti

(I-1X 2015)
stevilo prostin delovnih mest:  2.200 povprecno st. reg. brezposelnih oseb: 5,123
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0
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oshovna nizja, srednja  visokoSolska oshovna nizja, srednja  visokoSolska

Sola ali manj  srednja tehniska, 1.,2.in3. Sola alimanj  srednja tehniska, 1.,2.in3.

poklicna  strokovna, stopnje poklicna strokovna, stopnje

izobr. spl. izobr. izobr. spl. izobr.

A

Opomba: * z 12. aprilom 2013 je ZUTD-A ukinil obvezno prijavo prostega delovnega mesta pri Zavodu, zato Zavod nima ve¢ podatkov o vseh prostih delovnih mestih v drzavi.
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Skupine registrirano brezposelnih oseb
(IX 2015)
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®




Struktura brezposelnih oseb na dan 30.9.2015

OS NG Trend
OS NG

Delez zensk

Delez oseb, starih 50 let ali vec€

Delez oseb, starih do 29 let
Delez prejemnikov denarnega nadomestila

Delez dolgotrajno brezposelnih oseb
Delez invalidnih oseb

DeleZ oseb brez izobrazbe — OS ali man;

Delez oseb s terciarno izobrazbo (najmanj visja
raven izobrazbe)

50,4 %
34,3 %
19,8 %
23,1
52,3 %
15 %
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19,8 %
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56,2 %
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Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Znacilne skupine registrirano brezposelnih oseb
(IX 2015 / IX 2014)

Stevilo oseb — razlika v %

VSi
zenske

stari do 29 let -21,5
stari 50 let in veC
iskalci prve zaposlitve
dolgotrajno brezposelni
invalidi
OS ali man;

visokoSolska 1., 2. in 3. st.




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Iskalcl prve zaposlitve
(668 konec septembra 2015 — 14,1 % med BO na OS NG, SLO 16,8 %)

Stevilo
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Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

VkljuCevanje v programe APZ

Aktivna politika zaposlovanja (APZ) je nabor ukrepov, s katerim
drzava aktivno posega na trg dela z namenom odpravljanja neskladij med
ponudbo in povprasevanjem.

(I-1X 2015)

981 vkljucitev na OS NG, najveC v programe:

298 vkljucitev v programe JD

» 260 vkljucitev v programe institucionalnega usposabljanja,

» 236 vkljucitev v program UDM — usposabljaje na delovhem mestu
« 51 vkljuCitev v podporne in razvojne programe

» 43 delovni preizkus, 30 iz faksa takoj praksa

A




Predstavitev trga dela na obmocju Obmocne sluzbe Nova Gorica

Makroekonomske napovedi za leto 2015
vir UMAR — Jesenska napoved gospodarskih gibanj 2015

Gospodarska rast je pozitivno vplivala tudi na trg dela. Stevilo
zaposlenih se je v lanskem letu povecalo predvsem v predelovalnih
dejavnostih, gradbenistvu in trgovini.

UMAR za leto 2015 napoveduje, 2,7 % rast BDP in nadaljnjo
rast zaposlenosti (1,5 % ter 1,1 % rast v letu 2016).

Brezposelnost se bo v letu 2015 Se nadalje zmanjSevala, vendar
nekoliko poCasneje kot v letu 2014. Se poCasnhejSe zmanjSevanje
brezposelnosti je predvideno v letu 2016.




Napovedi delodajalcev SLO do dec. 2015

Napovedana rast 0z. zmanjsanje Stevila zaposlenih po dejavnostih SKD, v %
Vir: anketa NAPZAP 2015/

Napovedana rast oz. zmanjSanje Stevila zaposlenih po dejavnostih SKD, v %

Skupaj 0,6

C Predelovalne dejavnosti _ 1.1

D Oskrba z el. energijo, plinom in paro -0,3
E Oskrba z vodo, ravnanje z odpl. in odp., saniranje okolja - 0.3
G Trgovina, vzdrz. in popravila motornih vozil - 0,2

J Informacijske in komunikacijske dejavnosti -0,3
K Finanéne in zavarovalniske dejavnosti . 0,1

M Strokovne, znanstvene, tehniéne dejavnosti  -0,7

N Druge raznovrstne poslovne dejavnosti _ 2,2

O Dej. javne uprave in obrambe, dej. obv. soc. varnosti - 0,3
P IzobraZevanje -0,3
Q Zdravstvo in socialno varstvo _ 0.8
R Kulturne, razvedrilne, rekreacijske dejavnosti - 0.6

Vir: anketa NAPZAP 2015/1
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Napovedi delodajalcev do dec. 2015 — Goriska regija
(vir anketa NAP ZAP)

Za drugo polletje 2015 delodajalci napovedujejo 0,5 % rast zaposlenosti.

Zaposlovali bodo najvecC sledecCe poklice:
« Zdravstveni tehniki

* Prodajalci

* Vozniki tovornjakov

* Inzenirji strojniStva

» Zdravniki specialisti

» Delavci za preprosta dela v predelovalnih dejavnostih
« Strokovni delavci v vzgoiji in izobrazevanju
« Komercialisti za prodajo

« BolnicCarji negovalci v zavodih

- Cistilci prostorov

* Mehaniki in serviseriji....




Poklici, za katere delodajalci Goriske regije ne najdejo
ustreznih delavcev

Kuharji — vrhunski

Varilci

Inzenirji strojnistva

Operaterji na CNC strojih

Upravljalci gradbenih strojev
Zidarji
Orodjarji

vV V.V VYV V V VY V V

Strugarji



11.11.2015

http://www.ess.goV.Sl

<t kontaktni center

080 20 55

kontaktni.center@ess.gov.si m

Spremljajte aktualne novice ZRSZ
tudi na Facebook-u

Hvala za vaso pozornost!



http://www.ess.gov.si/

