Pravilnik Solskega sklada

Na podlagi 135. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur.l. RS,
§t. 16/07 — uradno precisceno besedilo in 57/12 — ZPCP — 2D) in 1. ¢lena Zakona o spremembi
in dopolnitvi zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI-M),
(Ur.l.RS st.172 /29. 10. 2021/ stran 9863) je Upravni odbor Solskega sklada Osnovne Sole
Spodnja Idrija na seji dne, 22. 12. 2021 sprejel naslednja dopolnjena

PRAVILA SOLSKEGA SKLADA
Osnovne $ole Spodnja Idrija
I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Ta pravila urejajo organizacijo in poslovanje $olskega sklada OS Spodnja Idrija, ki zajema OS
Spodnja Idrija in podruznico Ledine.

2. ¢len
S temi pravili se doloci:
e 1me in sedeZ sklada,

e dejavnost in namen sklada
« nacin zagotavljanja in razpolaganja s sredstvi

II. IME, SEDEZ, DEJAVNOST IN NAMEN USTANOVITVE SKLADA
3. ¢len
Ime sklada je: SOLSKI SKLAD OSNOVNE SOLE SPODNJA IDRIJA
Sedez sklada je: Osnovna $ola Spodnja Idrija, Solska ulica 9, 5281 Spodnja Idrija

Sredstva lahko tudi donirate. Na radun $ole. Stevilka ra¢una Sole: TRR: 01236-
6030652440- s pripisom: za Solski sklad OS Spodnja Idrija

4. ¢len

Sola zagotavlja materialne in tehni¢ne pogoje za delovanje sklada in njegovega upravnega
odbora.

Administrativno — tehni¢na ter racunovodska opravila za sklad opravlja Sola.



Ravnateljica je v skladu s sklepi upravnega odbora pooblas¢ena, da v imenu in za ra¢un sklada
sklepa pogodbe ter opravlja druge pravne posle ter potrjuje dopise, ki jih sklad izda zunanjim
organizacijam.

Sklad uporablja pec¢at Osnovne Sole Spodnja Idrija.

5. ¢len
Denarno poslovanje sklada se vodi preko transakcijskega racuna Sole na posebnem kontu.
Sklad ne izplacuje gotovine.

Evidence o denarnem poslovanju sklada morajo vsebovati podatke, iz katerih so natan¢no
razvidni podatki o viru prihodkov ter podatki o namenu odhodkov.

Za vodenje evidenc o denarnem poslovanju sklada skrbi racunovodstvo Sole.

6. ¢len
DEJAVNOST SKLADA je pridobivanje sredstev iz prispevkov

e starSev,
e donacij,
e iz drugih virov, ki so lahko:
o prihodki od zbiralnih akeij ucencev,
o prispevki drugih domacih in tujih fizi¢nih in pravnih oseb,
o lastne dejavnosti in
o drugih virov.

NAMEN SKLADA je

e pomoc socialno Sibkim ucencem,

« financiranje udelezbo ucencev iz socialno manj spodbudnih okoljih na dejavnostih, ki
SO povezane z izvajanjem javno veljavnega programa, vendar se ne financirajo v celoti
iz javnih sredstev, ¢e se na ta nacin zagotavlja enake moznosti,

« financiranje dejavnosti in potreb posameznega razreda, ki niso sestavina
izobrazevalnega programa oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev,

« nakup nadstandardne opreme,

e zviSevanje standarda vzgoje in pouka in podobno.



II. NACIN ZAGOTAVLJANJA IN RAZPOLAGANJA S SREDSTVI

7. €len
Sklad za opravljanje dejavnosti iz prejSnjega Clena pridobiva sredstva tako, da obvesc¢a javnost,
predvsem pa starSe uCencev o potrebah po financiranju dejavnosti in potreb posameznega
razreda, Ki niso redni program in jih ustanovitelj ne financira, o potrebah po nakupu posebne
opreme, ki je potrebna pri izvajanju izobrazevalnih programov, o potrebah po strokovnih
ekskurzijah, o pomoci socialno Sibkim ucencem pri udelezbi na ekskurzijah, Solah v naravi,
taborih, o potrebah po zvisanju standarda pouka, za kar iz rednih virov ni zadosti sredstev.

8. Clen
Sklad zbira sredstva iz prejSnjega ¢lena na poseben konto Solskega transakcijskega racuna.
Racunovodska sluzba Sole prispevke za sklad posebej evidentira.

9. ¢len
Upravni odbor sklada pripravi vsako leto program dela, ki je osnova za pridobivanje sredstev
in je tudi osnova za nabavo opreme ali za drugacno porabo sredstev. Program dela je del letnega

delovnega nacrta Sole.

Letni program dela se sprejme na prvem sestanku upravnega odobri za tekoce Solsko leto. Letni
program dela se lahko med Solskim letom po potrebi spremeni ali dopolni.

10. ¢len
Upravni odbor odgovarja za razporeditev zbranih sredstev, s katerimi razpolaga Solski sklad.
11. ¢len

Upravni odbor sklada zagotavlja nabavo novih sredstev v skladu s programom razvoja $ole ter
v skladu z zbranimi sredstvi za tekoce leto.

IV. ORGANI IN ORGANIZACIIJA SOLSKEGA SKLADA

12. ¢len
Upravni odbor sklada sestavljajo predstavniki starSev in predstavniki delavcev Sole.
Upravni odbor sestavljajo:

o Stirje predstavniki Sole, ki jih predlaga svet Sole,
e trije predstavniki starSev, ki jih predlaga svet starSev.

Postopek kandidiranja predstavnikov delavcev Sole in starSev se opravi na svetu Sole in svetu
starSev.



13. ¢len

Clani upravnega odbora izmed sebe izvolijo predsednika, namestnika predsednika in tajnika.
Predsednik upravnega odbora je praviloma predstavnik starSev, namestnik predsednika pa
predstavnik delavcev Sole. Lahko pa je predsednik upravnega odbora predstavnik delavcev Sole
in namestnik predsednika predstavnik starSev, ¢e se s tem strinjajo vsi ¢lani Solskega sklada.
Mandat ¢lanov upravnega odbora je §tiri leta, vanj so lahko ponovno imenovani.

Clanu odbora lahko prencha funkcija pred potekom mandata na lastno Zeljo, zaradi zunanjih
okolis¢in (prenehanje zaposlitve, otrok ni ve¢ uc¢enec) ali pa je odpoklican ob neaktivnosti
delovanja v Solskem skladu.

V tem primeru se izvedejo nadomestne volitve.

Za predstavnike star$ev je mandat vezan na $olanje otroka na OS Spodnja Idrija in je lahko
tudi krajsi od stirih let.

Delo ¢lanov je prostovoljno.

14. ¢len

Notranjo organizacijo sklada dolo¢a zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja.

V. PRISTOJNOSTI UPRAVNEGA ODBORA
15. ¢len
Upravni odbor sklada:

e sprejema Pravila sklada,

e sprejema letni program dela,

e pripravlja poro€ila o realizaciji letnega programa dela,

e voli in razreSuje predsednika, namestnika in tajnika upravnega odbora,

e sprejema smernice za dodeljevanje finan¢ne pomoci socialno §ibkim ucencem,

« obravnava mnenja in predloge Sveta starSev ter starSev u¢encev o pomoci in odlo¢a o
njih,

« oblikuje in posreduje pobude ter predloge za sodelovanje oziroma sponzorstvo,
donacije in drugo posameznikom, institucijam, podjetjem ter drugim, razen politiénim
strankam,

e skrbi za promocijo sklada,

e odloc¢a o morebitnih pritozbah starSev,

e opravlja druge pristojnosti po zakonu.

Predstavnik upravnega odbora poro¢a na sejah Sveta starSev in Svetu zavoda o delovanju
Solskega sklada.



16. ¢len
Predsednik v skladu s temi pravili in/ ali sklepi upravnega odbora sklada:
« sklicuje in vodi seje upravnega odbora,
o sklicuje in vodi korespondencne seje,
e podpisuje listine,
e porocilo o realizaciji letnega programa dela,

« opravlja druge naloge vezane na delovanje sklada.

V odsotnosti predsednika vse njegove naloge opravlja njegov namestnik.

17. ¢len
Clani upravnega odbora v skladu s pravili in sklepi upravnega odbora:
o pripravljajo predloge letnega programa dela za pridobivanje sredstev sklada

e dolocajo smernice za razdeljevanje sredstev
« opravljajo druge naloge vezane na delovanje sklada.

18. ¢len
Tajnik Upravnega odbora:
e opravlja strokovno in administrativno delo sklada;
e po nalogu predsednika pripravlja vabila in gradiva za seje;
e 0 sejah vodi zapisnike ter zapisuje sklepe;
o vodi arhiv sklada;
o opravlja druge naloge v skladu s sklepi UO.
19. ¢len

Ravnateljica sole je v skladu s temi pravili in / ali sklepi upravnega odbora pooblascena, da v
imenu in za racun sklada sklepa vse pogodbe in opravlja druge pravne posle.

20. Clen
Seje upravnega odbora sklicuje predsednik oziroma namestnik predsednika.
Clane upravnega odbora sklada se vabi na sejo po elektronski posti ali s pisnim vabilom.
21. Clen
Na seje upravnega odbora je vabljena tudi ravnateljica Sole ali pomo¢nik ravnateljice Sole, ki

je pristojna za podroc¢je izvajanja tistih dejavnosti na $oli, ki se ne financirajo iz javnih
sredstev ter za druge vsebine, ki so predmet namena sklada.



22. Clen
Predsedujoci vodi sejo po dnevnem redu, ki so ga ¢lani prejeli z vabilom. Najprej ugotovi
prisotnost in sklep¢nost. Upravni odbor sklada je sklepcen, Ce je na seji prisotna vecina ¢lanov

odbora. Ce odbor ni sklep&en, predsedujoéi preloZi sejo in dolo¢i nov datum sklica.

Upravni odbor na svojih sejah odloc¢a z vecino glasov vseh ¢lanov. Upravni odbor o predlogih
sklepov glasuje praviloma javno, ¢e se ne odloci za tajno glasovanje.

Seja se lahko izvaja tudi dopisno preko elektronske poste. Izvede jo predsednik oz. sklicatel;.
Izvajalec o dopisni seji, v sedmih delovnih dneh po izteku roka, pripravi zapisnik, ki ga predlozi
v potrditev na prvi naslednji seji.

Seje se lahko izvajajo tudi videokonferencno.

O svojih sejah upravni odbor vodi zapisnike.

V1. OBVESCANJE

23. ¢len

Upravni odbor sklada najmanj enkrat letno o svojem delovanju obvesca svet starSev in svet
zavoda o delovanju Solskega sklada, o sklepih organov sklada.

VII. PRAVILA O DODELJEVANJU DENARNE POMOCI IZ SREDSTEV SKLADA
24. ¢len

Upravni odbor po potrebi spreminja oziroma dopolnjuje merila ter pravila o dodeljevanju
denarne pomoci.

25. ¢len

Vloga za dodelitev denarne pomoci iz sredstev sklada je dostopna na spletni strani, pri Solski
svetovalni sluzbi ter v tajnistvu Sole.

Vlogo z vsemi potrebnimi dokazili se lahko odda osebno Solski svetovalni sluzbi ali v tajniStvu

Sole oziroma se poslje po posti na naslov Osnovne Sole Spodnja Idrija, s pripisom:“za Solski
sklad”.

Oddana vloga ne zagotavlja, da je prosilec upravi¢en do denarne pomoci iz sredstev sklada. O
upravicenosti do denarne pomoci odloc¢a upravni odbor za vsakega prosilca posebej na podlagi
pravil in meril, proracunske zmogljivosti sklada ter vseh razpoloZzljivih informacij o socialnem
polozaju druZine.



Starsi se na zavrnjeno vlogo lahko pritozijo v roku 8 dni od vrocitve odlocbe. Po preteCenem
datumu za pritozbo se pritozba ne bo obravnavala oziroma bo zavrnjena kot neutemeljena. V
izjemnih primerih bo ¢asovni okvir pritoZzbe dolo¢il upravni odbor Solskega sklada. Datum bo
objavljen na spletni strani OS Spodnja Idrija.

26. ¢len

Stars$i ob izpolnjeni vlogi za dodelitev denarne pomoci iz sklada predlozijo v vpogled fotokopijo
zadnje odlocbe o otroskem dodatku, ki jo izda Center za socialno delo.

V kolikor odlocbe o otroskem dodatku nimajo, prosnji priloZijo potrdilo o neto osebnem
dohodku za zadnje tri mesece. V izrednih razmerah lahko stanje v druzini dokazujejo tudi s
predlozitvijo:

potrdila o brezposelnosti;

potrdila o visini denarnega nadomestila za ¢as brezposelnosti, izdano s strani Zavoda
Republike Slovenije za zaposlovanje;

izjave starSa, ki ni zaposlen in ne prejema denarnega nadomestila, da je brez lastnih dohodkov,
ki bi vplivali na socialni polozaj druzine;

veljavno odlo¢bo o prejemanju denarne pomodi, ki jo izda Center za socialno delo;

potrdila o zdravstvenem stanju, izdano s strani osebnega zdravnika ali zdravniske komisije, v
kolikor gre za dolgotrajnejSo bolezen v druZini;

pisne izjave o dolgotrajnejsih socialnih problemih ali drugih posebnostih v druzini (veliko
Stevilo otrok, samohranilstvo, sprememba Stevila druZinskih ¢lanov, neizplacilo plac,
nesrece...).

upravicenci do kritja stroskov udelezbe na posameznih dejavnostih so lahko tisti u¢enci, ki jim

je priznana pravica do subvencije za malico v najvi§jem delezu od cene malice do najve¢
tretjega dohodkovnega razreda po zakonu, Ki ureja uveljavljanje pravic iz javnih sredstev.

27. ¢len (subvencijo izracuna svetovalna sluzba)

Visino subvencije v odstotkih izracuna svetovalna sluzba glede na dohodkovni razred —
povprecni mesecni dohodek na druzinskega ¢lana.



28. ¢len

Clani UO lahko v posameznem primeru deleZ pomo¢i zvi$ajo ali zniZajo ob pregledu priloZene
dokumentacije, ¢e je na racunu sklada dovolj sredstev in ob upostevanju naslednjih dodatnih
meril:

e izjemne akutne socialne okolis¢ine (naravna nesreca, pozar, smrt v druzini...), ki
vplivajo na finan¢no sposobnost druzine;

e nenadna brezposelnost starSev (prednost ima druzina, kjer sta oba starsa brezposelna);

e enoroditeljska druzina (prednost ima druzina z vec¢ otroki);

e vec Soloobveznih otrok (prednost imajo druZzine z ve¢ otroki);

o (e gre za rejence iz rejniske druzine;

e socialne in druge dolgotrajne bolezni v druzini;

e Ceje druzina trenutno brez dohodkov in ¢aka na ureditev socialno varstvene pomoci.

Ne glede na merila iz 27. ¢lena tega pravilnika lahko Upravni odbor zmanjsa visino dodeljene
pomoci ali pomoc v celoti zavrne, ¢e je na racunu sklada premalo sredstev.

29. ¢len

V primeru nezadostnih sredstev imajo prednost pri dodelitvi pomoci prosilci, ki bi jim po 26.
¢lenu pripadal 1 ali 2 dohodkovni razred.

Ce je takih prosilcev znotraj enakega deleza pomodi veé kot je sredstev na ratunu sklada, se

ey e

V primeru nezadostnih sredstev na racunu sklada ima socialna pomo¢ prednost pred
nadstandardom.

30. ¢len
UO lahko odobri tudi sredstva za nadstandardni program, kamor sodijo raziskovalni tabori,
nagradni izleti, podpora delu razli¢nih Solskih skupin in interesnih dejavnosti, podpora delu z

nadarjenimi ucenci.

Pro$nja mora biti vlozena pred izvedbo dejavnosti. UO potrebuje vsaj en teden, da se s pomocjo
korespondencne seje uskladi glede sklepa, ki ga bo sprejel.

V kolikor se na UO dobi pros$njo za dejavnost, ki je Ze bila izvedena, se pros$nja zavrne o0z.
negativno odgovori.

UO sprejmejo odlocitev z absolutno vecino na podlagi pisne proSnje in utemeljitve vodje
programa ter pod pogojem, da je na racunu sklada dovolj sredstev.



VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
31. ¢len

Ta pravila pri¢nejo veljati po sprejetju na dopisni seji upravnega odbora (od 16. 12. 2021 do
21.12) in so objavljena na spletni strani $ole.

32. ¢len

Na dopisni seji upravnega odbora smo sprejeli dopolnjen pravilnik, ki za¢ne veljati 22.
12.2021, stevilka 9817-3-2021/2. S tem prencha veljati predhodni pravilnik Solskega sklada
sprejet 5. 9. 2017, stevilka 9817-3-2017/1.

Sprejeto na dopisni seji upravnega odbora dne, 22.12. 2021.

Predsednica Upravnega odbora Solskega sklada: Datum: 22. 12. 2021

Jasna Skerget



