
Osnovna Sola Spodnja ldrija

Solska ulica 9

5281 Spodnja ldrija

Dalum:25.2.2022

Stev. : 9OOO-L2-2O27 I 22-2

ZAPISNIK

12. seje sveta 5ole, ki je potekala 25. 2.2022 od 18.30 ure v spletnem okolju MS Teams.

Prisotnl:Urlka Lahajnar Ubajiogu (predmetna stopnja), Maja Vegelj (podruinitna Sola), Petra Brus

(predstavnica stariev), Marko Fink (podaljiano bivanje),5ilva Hasani (drugo osebje !ole), Jure Vondina

(predstavnik starlev), Adrijana Erjavec (predstavnica obiine), vanja Je: strel (predstavnica obiine),

Janja Habe (ravnateljica), Danila Gliha (zapisnikar)

Opraviaeno odsotni: lrma Stravs Ko5trica (razredna stopnja), Milena Burnik (predstavnica obdine) - se

prikljuti ob 19h

Odsotni: Janja Seljak (predstavnica starlev)

Drugo: /
DNEVNI RED:

1. Ugotovitev sklepinosti in potrditev dnevnega reda

2. Potrditev zapisnika 11. seje

3. Odpisi osnovnih sredstev zavoda

4. Letno poroiilo o poslovanju zavoda za leto 2021

5. Program dela zavoda za leto 2022

6. Letna ocena delovne uspeinosti ravnateljice
7. Predlogi in pobude alanov sveta

K1
predsednica sveta Sole pozdravi vse prisotne in ugotovi, da je prisotnih dovolj alanov sveta !ole, in tako

potrdi sklepanost sveta iole. Na Slasovanje da predlagani dnevni red seje.

Sklep: Dnevni red je soglasno potrjen s stranivseh prisotnih ilanov.

K2

Pripomb na zapisnik 11. seje ni bilo.

sklep: zapisnik prejinje seje je soglasno potrjen.



K3

Ravnateljica predstavi poroailo o letnem popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev za lelo 2021.

Popisna komisija predlaga odpise drobnega inventarja, uibenikov in uiil v vrednosti 5.805 €. Predlagan

odpis osnovnih sredstev je v nabavni vrednosti 39.478,2f € in odpisani vrednosti v viSini 38.730,64 €.

Vrednost odpisanih osnovnih sredstev bi tako znaiala 747,57 €.fo )e neodpisana vrednost vhodnih vrat,

nabavljenih leta 1995. Zaradi prenove pritlidja so se doloaena osnovna sredstva, ki so imela uporabno

vrednost (kuhinjska oprema), v soglasju z obdino ldrija prodala. Neodpisana vrednost prodanih osnovnih

sredstev na dan prodaje je znalala 616,25 €, uspelo pa se je prodati za !.720p0 €.

Sklep: Svet Zavoda OS Spodnja ldri.ia soglasno potrdi porodilo in seznam odpisanih sredstev zavoda.

K4

Ravnateljica predstavi letno porodilo o poslovanju zavoda za lelo zozt.
5olo obiikule 270 uiencev od teh 23 uaencev obiskuje podruinidno lolo v Ledinah. Sola sodeluje v

itevilnih projektih, kot so Unesco mreia iol, Zdrava iola, Trajnostna mobilnost v vrtcih in lolah, Planetu

Zemlja prijazna iola, itd.
Zaradi pouka na daljavo in kasneje tudi 5e vedno zaprtih domov c5oD, nobena od nadrtovanih iol v

naravi ni bila izpeljana. V letu 2021 na matiini Soli nismo imeli v nadrtu plavalnega teaaja (bilje izpeljan

ie v zatetku iolskega leta 2o2o/202L, za to iolsko leto pa je v planu v aprilu 2022). Tefaj plavanja za

podruiniino iolo pa je bil izveden v letu 2021.

Realizacija pouka je bila 98,08 %, dnevov dejavnosti 100 %, pri dopolnilnem oz. dodatnem pouku 108,46

%, neobveznih izbirnih predmetih 103,8 % in obveznih izbirnih predmetih 10L,89 %. Nizko realizacijo

smo beleiili pri interesnih dejavnostih, podaljsanem bivanju in jutranjem varstvu, ker jih v dasu pouka

na daljavo nismo izvajali.

Junija 2021. je bil uspeh ob koncu pouka 97,76 %.

Do zaietka pouka se je dokonialo jedilnico, v zatetnih mesecih tega Solskega leta pa se je adaptiralo

ostale prostore v pritliiju matiine Eole. Tako smo poleg jedilnice pridobili tudi udilnlco za gospodinjstvo,

kije do takrat nismo imeli. Stavba je dobila tudi dvigalo.

popravilo in prepleskalo tudi stene in strop pred uiilnico za TlT, dokupilo nekaj belih tabel In razstavnih

panojev za prenovljene prostore v pritlidju, zamenjalo nekaj kosov dotrajane pohiStvene opreme, vrat,

dotrajan pralni stroj in irpalko za ogrevanje. Nabavilo se je nov program za registracijo delovnega tasa,

ki ga od marca dalje uporabljajo vsi zaposleni na matidni ioli in podruinici Ledine. Zunanja vrata v

telovadnico se.ie opremilo z dostopom s kodo.

Radunovodski del letnega porodila predstavi direktorica podjetja center poslovanja d.o.o. go. Marija

ciglar, ki ureja radunovodske storitve za zavod od L7.1.2022.

V ietu 2021 znaia preseiek odhodkov nad prihodki v viiini 5.708,96 €. Poslovni rezultat je posledica

sprememb pri delovanju zavoda:

- ukinitev kuhinje v Soli

- nedoredeno razmerje pri delitvi stroskov vrtec - iola (prenizka cena obrokov)

- covid situacija (dolgotrajno zaprtje iole, nato pa 5e pogoste odpovedi obrokov zaradi velike odsotnosti

udencev).

Sklep: Svet Zavoda 05 Spodnja ldri.ia soglasno potrdi predstavljeno letno porodilo o poslovanju zavoda

za leto 202L.



K5

Ravnateljica predstavi program dela zavoda za lelo 2022

poslanstvo naie !ole je kvalitetno izvajanje zagotovljenega in raziirjenega programa ter prizadevanje za

nenehno izboljSevanje udnega procesa. V tem procesu upoitevamo udendevo osebnost, pomembno

vlogo imajo tudi starii.Sola gradi na dobrih medsebojnih odnosih, zaupanju in spoitovaniu.

V okviru plana investicij bomo 1O.OOO,00 € namenili za nabavo pohiitva in IKT-tehnologije. Sredstva,

namenjena za vzdrievalna dela bomo namenili za obnovo nekaterih talnih oblog, menjavo nekaterih

dotrajanih notranjih vrat in postavitev mreie za za!dito pred vandalizmom zadnje strani telovadnice.

Kadrovska politika: Na Solije 1. 1. 2022 zaposlenih 45 delavcev, od tega 42 delavcev za nedoloden Eas, 3

pa za doloden tas. 41 je zaposlenih za polni delovni ias, 4 pa za krajii delovni aas. Dve delavki sta na

porodniSkem dopustu. Ena delavka svojo obveznost v letu 2022 dopolnjuje na nali ioli. V primerih daljiih

bolniskih odsotnosti in porodniSkih dopustov bodo odsotni delavci nadomeideni z zaposlenimi za

doloten delovni tas. Kot se je izkaza lo ie v letu 2021, je teiava pri pridobiva nju novega ustreznega kad ra,

zato se posluiujemo tudi pomoai Studentov preko Studentskega servisa (trenutno to MIZS dovoljuie).

Konec avgusta sta nadrtovani dve upokojiwi uaiteljic razrednega pouka, katerima bo v novembru sledila

ie ena upokojitev uiiteljice razrednega pouka.

Finandna politika: Celotni nairtovani odhodki - obraiunski tok za lelo 2022 znaiajo 1.785.912 EUR in

bodo za 6,21 % vii.ii od doseienih v letu 2021. zavod izkazuje odstopanja v visini 6,21 %, ki pa so

predvsem vezana na dogovor o pladah in drugih strogkih dela v javnem sektorju ter nekoliko viSjih

stroikov za vzdrievanje.

Sklep: Svet Zavoda 05 Spodn;a ldrija soglasno potrdi Program dela zavoda za lelo 2022.

K6
predsednica sveta predstavi kriterije za ocenjevanje dela ravnateljice. Potrebno je doloditi dve postavki:

Letna ocena delovne uspeinosti ravnateljice ter procent letne mase osnovne plaie ravnateljice kot

nagrado za redno delovno uspeinost.

Prva ocena je sestavljena iz Stirih sklopov:

1. realizacija obveznega programa do 25 %

2. kakovost izvedbe programa do 35 %

3. razvojna naravnanost zavoda do 35 %

4. zaBotavljanje materialnih pogojev do 5 %

dlani sveta so razpravljali o vsaki posamezni postavk! in soglasno potrdili na.iviije vrednosti posameznega

podroija ocenjevania. Prav tako so soglasno potrdili najviSjo moino vrednost deleia sredstev letne mase

osnovne plaae za izplaailo RDU za leto 2021. Tako je bilo tudi predlagano v okroinici, poslani z

ministrstva.

Sklep 1: Delo ravnateljice v letu 2021 se oceni s 1OO% glede na postavljene deleie in vsebinske sklope,

ki se jih ocenjuie.

Sklep 2: V namen redne delovne uspeinosti ravnateljice v letu 2021 se nameni 5% letne mase osnovne

plafe.



R7

Predsednica sveta Sole je navzode obvestila o razpisu delovnega mesta ravnatelja. Razpis za prosto

delovno mesto je do 7.3.2022. Odpiranje prijav in pregled bo 10.3.2022. Sestavi se komisija z dlani:

Adrijana Erjavec, Jure Vontina in Ur5ka Lahajnar Ubajiogu

Svet zavoda potrdi dlane za odpiranje prispele poite, ki bo 10.3.2022 ob 16.30 uri v 05 Spodnja ldrija.

Predsednica sveta se vsem zahvali za aktivno sodelovanje na seji.

Seja se je zakljudila ob 2L.20.

Zapisala:

Danila Gliha

Predsednica sveta Sole:

Ur5ka Lahajnar Qbajiogulr J 't 4{'
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