Osnovna $ola Spodnja Idrija
Solska ulica 9

5281 Spodnja Idrija

Datum: 8. 10. 2020

Stev.: 9000-1-2020/21

ZAPISNIK

5. seje sveta 3ole, ki je bila 29. 9. 2020 ob 18.00 uri v ucilnici za glasbeno umetnost v drugem
nadstropju Sole.

Prisotni:

Urgka Lahajnar Ubajiogu (predmetna stopnja), Janja Habe (ravnateljica), Marko Fink (podalj3ano
bivanje), Irma Stravs Kostrica (razredna stopnja), Maja Vegelj (podruZni¢na $ola), Jurij Voncina
(predstavnik stariev), Petra Brus (predstavnica starSev), Janja Seljak (predstavnica starSev), Adrijana
Erjavec (predstavnica obgine), Vanja Jez Strel (predstavnica obcine), Darija Velikanje (predstavnica
obéine), Hvala Vesna (sindikalna zaupnica)

Opravi¢eno odsotni: Snezana Leban (tehnitno osebje)

Neopravi¢eno odsotni: /

DNEVNI RED:
1. Ugotovitev sklepcnosti
2. Potrditev dnevnega reda
3. Potrditev zapisnika tretje in Cetrte korespondencne seje
4. Porotilo o uresnititvi letnega delovnega nacrta za Sol. leto 2019/20 (vkljucuje

samoevalvacijsko porocilo)
Letni delovni nacrt O3 za 3ol. leto 2020/21
6. Predlogi in pobude ¢lanov sveta

&

K1

Predsednica sveta $ole pozdravi vse prisotne in ugotovi sklepcnost sveta Sole.

K2 inK3

Sklep: Dnevni red ter zapisnika tretje in Cetrte korespondencne seje ¢lani sveta soglasno potrdijo.
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Ravnateljica predstavi Porocilo o uresniéitvi letnega delovnega nacrta za 3ol. leto 2019/20. Nekaj
poudarkov:

Stevilo uéencev na maticni in podruZniéni oli je priblizno enako lanskemu 3ol. letu. Stevilo zaposlenih
je 47, od tega je 35 strokovnih, 12 pa administrativno tehni¢nih delavcev. V oktobru 2019 smo dobili
novega hisnika (upokojitev prejsnjega).

Zaradi pojava koronavirusa 3olsko leto ni potekalo skladno z letnim delovnim naértom. Pouk je potekal
na daljavo in temu primerno se je morala Sola v zelo kratkem &asu prilagoditi, tako glede poucevanja
kot tudi glede zagotovitve delovne opreme druZinam, ki so to potrebovale.

Potek spremenjenega nacina $olanja so preverili z anketo. Na podlagi ugotovitev in pripomb so izvedli
nekaj prilagoditev v nainu dela. Sicer pa so starsi izvedbo pouka na daljavo zelo pohvalili.

Navodila za delo s strani Zavoda za 3olstvo so zal prihajala z zamudo, po tem ko se je Sola Ze morala
sama odloditi in zorganizirati.

Kljub vsemu je 3olsko leto potekalo v skladu s $olskim koledarjem. Realizacija obveznega dela programa
je bila v skladu z zakonom, medtem ko razsirjen program ni bil izpeljan v celoti.

lzobraZevanje pedagoskih delavcev: na to daje Sola velik poudarek, saj je znanje osnova za razvoj.
Organizirano je bilo izobraZevanje glede nujnih zdravstvenih stanj pri u€encih, glede komunikacije z
uéenci, ki motijo pouk ter glede kakovosti izkazanega znanja na NPZ.

Uspeh v lanskem 3olskem letu je bil 99,62 %, saj od dveh ucencev, ki sta imela popravne izpite, eden le
teh ni naredil.

Ob %oli poteka gradnja novega vrtca, kar povzroca ogromno hrupa. V juniju naslednje leto — torej v Casu
3olskih poéitnic naj bi zaceli z adaptacijo celotnega pritlicja.

Na matiéni 3oli je bilo izvedenih kar precej del: zascita zvocne izolacije telovadnice, menjava okna v
telovadnici, vzpostavitev brezzi¢nega omrezja, pleskanje uilnic, nabava ra¢unalniske opreme, opreme
za telovadnico, pohistva, ucil ...

G. Fink Marko

V medijih se govori 0 moénem upadu gibalnih sposobnosti. Sam je osebno kontaktiral g. Starca s
Fakultete za $port, ki je vodja programa SLOfit in prosil za obrazloZitev rezultatov testiranj, ki so bila

swas

to smo lahko zelo ponosni. V &€asu pouka na daljavo so gibalne sposobnosti nekoliko upadle, a obCutno
manj kot na drzavnem nivoju.

G. Voncina Jurij

Utiteljem se zahvaljuje za odliéno opravljeno delo v ¢asu pouka na daljavo.

Sklep: Porotilo o uresnilitvi letnega delovnega nacrta za 3ol. leto 2019/20 (vkljuéno s
samoevalvacijskim porocilom) soglasno potrdijo vsi ¢lani.
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Ravnateljica predstavi letni delovni nacrt za 3ol. leto 2020/21.
Pouk se je k sreci zacel v 3oli, ne pa na daljavo.

Ze kmalu je moral 5. a razred zaradi okuibe uéenke v karanteno. Ob tem se ravnateljica zahvali stariem
te deklice za visoko stopnjo odgovornosti, ki so jo pokazali z zelo hitrim obve3anjem.

Prednostna cilja 3ole sta razvijanje spostljivega odnosa ter opismenjevanje za uporabo informacijske
tehnologije za kulturno in uporabno komuniciranje preko spletnih aplikacij pri poutevanju na daljavo.

Sole v naravi so zaradi negotove situacije naértovane v drugi polovici Solskega leta, plavalna oz.
obmorska $ola v naravi za peto3olce pa je zaradi epidemioloske situacije preloZena na naslednji
september.

Prvi roditeljski sestanki so potekali v Zivo v telovadnici, naslednje se nacrtuje na daljavo.

Klasiénih govorilnih ur ni. Na spletu so objavljeni vsi e-naslovi uciteljev, preko katerih se star3i z uCitelji
lahko dogovarjajo o nacinu komunikacije na daljavo.

Ga. Velikanje Darija

Postavi vprasanje glede $olanja na domu, in sicer ali je Sola izobraZevanju na domu naklonjena.
Zanima jo, koliko je u¢enec povabljen k raznim aktivnostim, kot so denimo bralna znacka, izleti, Sportni
dnevi ...

Ravnateljica pove, da je 3ola naklonjena izobrazevanju na domu — takemu, kot ga predvideva zakon.
Zakonodajno je mozno ali Solanje na domu ali Solanje v Soli, zato 3ola ne podpira nekaj vmes, saj
predvideva, da so se star$i odloCili za to obliko izobrazevanja zato, ker menijo, da lahko otroku
ponudijo boljse pogoje, kot bi jih imel v 3oli.

Ga. Brus Petra

Zanima jo, e se izvaja sklep o izklapljanju WiFi-ja, ki je bil sprejet na prejsnji seji.

Ravnateljica odgovori, da se to ne izvaja, ker bi prineslo ogromno organizacijskih teav. OmreZje je
namret vzpostavljeno zato, da se povezava koristi za izvajanje pouka in opravljanje dela zaposlenih v
zavodu (mnogo naprav je odvisnih od te brezzi¢ne povezave).

Ga. JeZ Strel Vanja

Uéni uspeh je bil nadpovprecen. Ali so bile ocene realne?

Ravnateljica pove, da je Ministrstvo za izobraZevanj, znanost in $port priporotilo, naj bodo ocene

spodbudne in naj dajo utitelji pri ocenjevanju vecji poudarek na ocene, pridobljene pred obdobjem
pouka na daljavo. Temu primerne so bile na koncu zaklju¢ene ocene.

Sklep: Letni delovni naért OS za $ol. leto 2020/21 je soglasno potrjen.
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1. Ga. JeZ Strel Vanja

Kakina (dodatna) sredstva imate, ¢e sploh so, na razpolago za zagotavljanje ustreznih higienskih
priporo¢il? Kako je s sistemizacijo delovhega mesta Cistilke v novem koronacasu zaradi povetanega
obsega dela? Prav je, da sli§imo primere konkretne prakse.

Ravnateljica odgovarja, da dodatnih sredstev ni, niti za material niti za povecan obseg dela &istilk. K
sreti pa se je vrnil dodatek za delovno uspe$nost, tako da bodo lahko delavci nagrajeni iz tega naslova.

2. Ga. JeZ Strel Vanja
Kak3en je odnos starsev do vseh ukrepov v zvezi z virusom?

Ravnateljica pove, da so star3i zelo dobro sprejeli vse te ukrepe, pripomba je prisla samo s strani enega
od staréev glede nosenja mask.

3. Ga. Erjavec Adrijana

Maske so strani NIJZ samo priporo¢ene ne pa tudi obvezne, zato bi bilo prav, da 3ola prevzame
odgovornost za odloéitev o obveznem nosenju mask za vse ucence, tudi tiste v prvem razredu.

Ravnateljica pove, da je vlada z odlokom dolocila noSenje mask v skupnih prostorih Sole vsem ucencem
od 6. leta dalje. Med drugim so $ole od MIZS in Indpektorata RS za $olstvo in $port dobile navodila, da
so pri izvajanju vzgojno-izobrazevalnega dela doline v maksimalni moZni meri upostevati priporocila
NIZ.

Ga. Velikanje Darija pripomni, da odlok ni zakon.

Ravnateljica opozori, da zavod nosi izjemno odgovornost za zdravje celotne skupnosti, zato se ravna
po usmeritvah stroke (NLZ).

Ga. Velikanje Darija pove, da ji je mama enega od u¢encev potarnala, da so maske za enkratno uporabo
zelo visok strosek.

G. Von&ina Jurij svetuje, naj si sami izdelajo pralne maske.

Ga. Vegelj Maja kot predstavnica 3olskega sklada pove, da se lahko starsi obrnejo po pomoc¢ pri nabavi
pralnih mask na Solski sklad.

Seja se je zakljucila ob 19.40.

Predsednica sveta Sole:

U;I&l;hijnarzgaji/ﬁu

Zapisala:

Natasa Perse




